ZDROWIE PSYCHICZNE

DZIECI | MEODZIEZY edycja 2.0.

PROGRAM KONFERENCII:

9:00-9:15 Otwarcie konferencji

9:15-9:55 SESJA I - Charakterystyka najczestszych
zdarzen kryzysowych z udziatem nieletnich
(Szkota Policji)

mt. asp. Arleta Pawlikowska (psycholog
policyjny) oraz mt. asp. Anna Perta (nauczyciel
policyjny)

Czes¢ wyktadowa i ¢wiczenia praktyczne

9:55-10:35 SESJA II - Dziecko w kryzysie psychicznym -
mgr Dominika Marlewska-Kaczmarek
Cze$¢ wyktadowa i ¢wiczenia praktyczne

10:35-10:50 Przerwa kawowa/networking

10:50-11:30 SESJA III - Trauma i wsparcie terapeutyczne
(Pilskie Centrum Psychoterapii- mgr Agnieszka
Pawtowska)

Cze$¢ wyktadowa i ¢wiczenia

11:30-12:10 SESJA IV - Uczniowie wobec konfliktow
zbrojnych i kryzysow globalnych
(Dyrektor Katedry Psychologii dr Robert
Lauks)
Cze$¢ wyktadowa i ¢wiczenia refleksyjne

12:10-12:50 Panel warsztatowy — wspoétpraca
instytucjonalna
12:50-13:00 Podsumowanie i zakonczenie
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PRELEGENCI

mgr Agnieszka Pawtowska

Psycholog, psychoterapeuta psychodynamiczny, socjoterapeuta. Ukoniczyta studia magisterskie z psychologii w
Szkole Wyzszej Psychologii Spotecznej w Warszawie w 2003 roku oraz cato$ciowy kurs psychoterapii w
Krakowskim Centrum Psychodynamicznym gdzie uzyskata dyplom psychoterapeuty. W chwili obecnej jest
rowniez doktorantka Akademii WSB w Dabrowie Gdrniczej, a takze kontynuuje nauke w zakresie psychoterapii
na zaawansowanym kursie psychoterapii TFP w Miedzynarodowej Szkole Psychoterapii Psychodynamiczne;j.
Jest cztonkiem Polskiego Towarzystwa Psychoterapii Psychodynamicznej. W swojej pracy kieruje sie Kodeksem
Etyczno-Zawodowym Psychoterapeuty a takze poddaje sie regularnej superwizji.
Prowadzi psychodynamiczng psychoterapie TFP o0s6b dorostych. Proces psychoterapii rozpoczyna sie
konsultacjami. Jest to zazwyczaj trzy do pieciu spotkan, ktére poprzedzaja kwalifikacje do psychoterapii.
Podczas tych spotkan zbiera wszystkie niezbedne informacje na temat problemdéw oraz funkcjonowania
Pacjenta. Jako psycholog i psychoterapeuta a takze badacz i naukowiec interesuje sie geneza powstawania
zaburzen osobowosci i ich wptywu na funkcjonowanie w rodzinie.

dr Robert Lauks

Psycholog, Dyrektor Katedry Psychologii, Kierownik Laboratorium Neuropsychologii i Uzyteczno$ci, pracownik
naukowy Wyzszej Szkoty Gospodarki w Bydgoszczy, odpowiedzialny za dydaktyke i catoksztatt spraw
zwiagzanych z utrzymywaniem relacji pomiedzy WSG a otoczeniem gospodarczym. Do jego zakresu obowigzkéw
nalezato m.in. nawigzywanie i rozwdj partnerskich kontaktéw z zagranicznymi instytucjami, uczestnictwo w

programach mobilno$ciowych Erasmus+ i Copernicus, staze, praktyki, wymiane nauczycieli akademickich.
Broker Innowacji w strukturze Kreatora Innowacyjnosci WSG odpowiedzialny za wspotprace, pozyskiwanie
finansowania i realizacje projektéw B+R na rzecz przedsiebiorstw. Prokurent Klastra Przemystéw Kreatywnych
spz o o. 0d 2015 roku cztonek zarzadu Polskiego Towarzystwa Ekonomicznego o. Bydgoszcz. Posiada
wieloletnie doswiadczenie w realizacji dziatan na rzecz tworzenia startupdw i spétek spin off/out (w tym
finansowanych ze $rodkéw europejskich np. Projekty dotacyjne, Platformy Startowe, Programy Akceleracyjne,
Programy Seed i Venture Capital) oraz doswiadczenie w tworzeniu klastréw i powigzan kooperacyjnych. Autor i
Koordynator wielu projektéw finansowanych z $rodkéw EU (EFS, EFRR, FS). W ramach swojej dziatano$ci
gospodarczej realizuje badania dot. profili behawioralnych klientéw, strategii monetyzacyjnych, badania
eyetrackingowe i EEG oraz badania nad zagadnieniami zwigzanymi z projektowaniem systeméw informacji,
znakéw, tozsamosci wizualnej i reklamy.
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mgr Dominika Marlewska-Kaczmarek

Wyktadowczyni Akademicka, Coachka, psychopedagozka, Terapeutka ASD, Certyfikowana Ekspertka Testow
Psychometrycznych MPA Master Person Analysis, Certyfikowany diagnosta narzedzia DIVA-5, nauczyciel. Jest
inicjatorka i pomystodawczynia, ktéra podejmuje szybkie decyzje. Zapewnia, ze zesp6t aktywnie pracuje, a jako
pomystodawca ma widoczny wktad w staty rozwdj i zmiane. Pracuje w zdeterminowany sposéb, majgc na celu

osiagniecie konkretnych rezultatéw. Umiejetnie wykorzystuje swoje kreatywne mozliwosci do wdrozenia w
projekt lub zadanie. Jej mocng strong jest poszerzanie strefy komfortu. Uwielbia zréznicowane zadania, w
ktérych istotny jest catoksztatt. Inspirujg ja nowe rozwigzania i perspektywy. Kazde przedsiewziecie analizuje
uwzgledniajac rézne punkty widzenia. Przejawia duza aktywno$¢ motywujgc innych swoim przyktadem.
Zachowuje spokdj pracujac pod presjg. Potrafi wywiera¢ wplyw na otoczenie poprzez okazywane
zaangazowanie i entuzjazm.

mt. asp. Arleta Pawlikowska

Jako psycholog policyjny udzielam wsparcia osobom przezywajacym trudnosci w zyciu zawodowym lub
osobistym. Pomagam w sytuacjach, gdy towarzyszy im wysoki poziom stresu, zto$¢, lek lub inne silne emocje, z
ktérymi trudno poradzi¢ sobie samodzielnie. Wspieram osoby do$wiadczajgce probleméw ze snem, uzaleznien
od substancji psychoaktywnych lub zachowan natogowych. Udzielam pomocy w sytuacjach przemocy, w okresie
zatoby oraz w trakcie kryzysu psychicznego. Udzielam porad psychologicznych, pomagam zrozumie¢ przyczyny
trudnych emocji i reakcji oraz wskazuje mozliwe formy dalszego wsparcia. Oferuje réwniez konsultacje w
sytuacjach, gdy niepokoi zachowanie bliskiej osoby i potrzebna jest profesjonalna ocena oraz wskazdéwki
dotyczace dalszego postepowania. Moim celem jest zapewnienie rzetelnej pomocy, wzmocnienie zasobow
psychicznych oraz wsparcie w odzyskaniu réwnowagi i poczucia bezpieczenstwa.

mt. asp. Anna Perta

Jako nauczyciel policyjny specjalizuje sie w zagadnieniach ochrony praw cztowieka, zasad réwnego traktowania
oraz etyki zawodowej w formacjach mundurowych. Posiada do$wiadczenie w monitorowaniu standardéw ich
przestrzegania oraz wdrazaniu rozwigzan wzmacniajacych kulture etyczna w organizacji. Przygotowuje i
realizuje szkolenia, prowadzi oraz wspotprowadzi zajecia dydaktyczne, a takze doskonali proces ksztatcenia
poprzez hospitacje i opracowywanie materiatéw metodycznych. Identyfikuje potrzeby szkoleniowe, inicjuje
dziatania edukacyjne i organizuje spotkania tematyczne. Wspoétpracuje z krajowymi instytucjami oraz
ekspertami zajmujacymi sie ochrong praw cztowieka, uczestniczy w pracach programowych i upowszechnia
aktualne orzecznictwo, w tym dorobek Europejskiego Trybunatu Praw Cztowieka. Monitoruje sygnaty dotyczace
mozliwych naruszen praw cztowieka i podejmuje adekwatne dziatania edukacyjne.
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